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D’INSERTION
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A noter : les sessions doivent comprendre entre 6 et 15 personnes inscrites.



1/ LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT MORAL ET SEXUEL EN ATELIERS ET CHANTIERS
D'INSERTION

Pour qui ?
e Encadrants techniques
e Salariés des services de ressources humaines
e Dirigeants salariés
e Dirigeants bénévoles si ACI de moins de 50 salariés (dans la limite de 20%

de I'ensemble des participants)

Pas de prérequis nécessaire.

Objet de la formation ?

e Détecter les situations de harcélement moral et de harcelement sexuel

e Prévenir le harcelement moral et le harcélement sexuel et sécuriser la
relation employeur / salarié.e

e Maitriser le cadre juridique des diverses formes de harcélement

e Réagir de facon appropriée face a une situation de harcelement

Durée et lieu de la formation ?

14h sur 2 jours en présentiel

Prise en charge financiére ?

coUT PEDAGOGIQUE FRAIS ANNEXES REMUNERATION

Rémunération en
limitant au codt horaire
Pris en charge par la Baréeme OPCO SMIC chargé, soit

branche 11,72€ pour 2024 MAX
sans justificatif de
remplacement

Quel organisme de formation ?



https://www.uniformation.fr/entreprise/financements/frais-annexes-et-couts-pedagogiques
https://groupe-egae.fr/

Conditions pour s’inscrire ?

Directement sur le site d’UNIFORMATION (vous retrouverez également le
programme de la formation ainsi que les modalités de réception de la
convocation une fois inscrit).

Calendrier :

g:;;:.f.?g; FODRAJIE\TFII(':N INz::fPﬁ'II':)N REGION SESSION VILLE SESSION Inscription

08/04/2024  09/04/2024  11/03/2024 ﬁ%UUYTE/;hEE' BORDEAUX STINSCRIRE =
25/04/2024  26/04/2024  28/03/2024 ﬁ%UUYTE/;hEE' LA ROCHELLE SINSCRIRE &
16/05/2024  17/05/2024 18/04/2024  NORMANDIE LE HAVRE e B
10/06/2024  11/06/2024 13/05/2024  GRAND-EST METZ SINSCRIRE &
25/06/2024  26/06/2024 28/05/2024  AUV-RH-ALPES LYON SINSCRIRE
04/07/2024  05/07/2024  06/06/2024 PACA MARSEILLE SINSCRIRE
12/09/2024  13/09/2024 15/08/2024 HAUTS-DE-FRANCE  DUNKERQUE SINSCRIRE
12/09/2024  13/09/2024  15/08/2024 CENTRE-VAL DE LOIRE TOURS SINSCRIRE
14/10/2024  15/10/2024  16/09/2024 PACA TOULON SINSCRIRE
18/11/2024  19/11/2024 21/10/2024  GRAND-EST MULHOUSE SINSCRIRE
05/12/2024  06/12/2024 07/11/2024  BRETAGNE RENNES SINSCRIRE

Retour haut du document



https://www.uniformation.fr/entreprise/formation/offre-de-formations-cles-en-main/lutte-contre-le-harcelement-moral-et-sexuel-en-ateliers-et-chantiers-dinsertion-ac23137
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9128
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9130
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9133
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9137
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9142
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9143
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9144
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9128
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9150
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9155
https://www.uniformation.fr/node/6444/inscription?session=9159

Dirigeants salariés
Dirigeants bénévoles (dans la limite de 20% de I'ensemble des
participants)

Connaitre les définitions des violences sexistes, sexuelles discriminatoires
et morales au travail

Connaitre les 6 familles de risques psychosociaux

Comprendre les conséquences pour les personnes, les équipes et la
structure

Connaitre les obligations de I'employeur

Savoir réagir en tant que témoin

Savoir comment agir pour prévenir et détecter des situations de
violences au travail

Savoir accueillir la parole et orienter une personne victime de violences
au travail

Savoir réaliser un signalement

7h sur 1 journée

A distance a l'exception d’une session en présentiel a Paris

coUT PEDAGOGIQUE

FRAIS ANNEXES

REMUNERATION

Pris en charge par la
branche

Bareme OPCO

Rémunération en limitant
au co(t horaire SMIC
chargé, soit 11,72€ pour
2024 MAX sans justificatif
de remplacement



https://www.uniformation.fr/entreprise/financements/frais-annexes-et-couts-pedagogiques
https://groupe-egae.fr/

Directement sur le site d’UNIFORMATION (vous retrouverez également le
programme de la formation ainsi que les modalités de réception de la
convocation une fois inscrit).

g:;:lAD.IE.IBg; FODI?I.IIrIE\TFII(')‘N INI;:;IE;’II'(‘)N REGION SESSION VILLE SESSION Inscription
14/05/2024 14/05/2024 16/04/2024 lle-de-France PARIS S'INSCRIRE ¢
17/09/2024 17/09/2024 20/08/2024 NON RENSEIGNE FOAD SINSCRIRE %
07/11/2024 07/11/2024 10/10/2024 NON RENSEIGNE FOAD S'INSCRIRE &

FOAD : formation a distance

Retour haut du document



https://www.uniformation.fr/entreprise/formation/offre-de-formations-cles-en-main/la-lutte-contre-le-harcelement-moral-et-sexuel-pour-une-direction-daci-aci-2024
https://www.uniformation.fr/node/9123/inscription?session=9132
https://www.uniformation.fr/node/9123/inscription?session=9145
https://www.uniformation.fr/node/9123/inscription?session=9152

e Salariés permanents

e Dirigeants salariés

e Dirigeants bénévoles (dans la limite de 20% de l'ensemble des
participants)

e Identifier et comprendre les différents types de discriminations au travail
et leurs impacts

e Maitriser le cadre juridique de non-discrimination

e Agir contre les discriminations dans sa propre pratique et face a un
agissement discriminatoire

14h sur 2 jours en présentiel

coUT PEDAGOGIQUE FRAIS ANNEXES REMUNERATION

Rémunération en
limitant au co(t horaire
Pris en charge par la Baréme OPCO SMIC chargé, soit

branche 11,72€ pour 2024 MAX
sans justificatif de
remplacement

Cali&Gali

Directement sur le site d’UNIFORMATION (vous retrouverez également le
programme de la formation ainsi que les modalités de réception de la
convocation une fois inscrit).



https://www.uniformation.fr/entreprise/financements/frais-annexes-et-couts-pedagogiques
https://calietgali.fr/
https://www.uniformation.fr/entreprise/formation/offre-de-formations-cles-en-main/prevenir-et-lutter-contre-toutes-les-formes-de-discrimination-aci-2024-1

DATE DEBUT

DATE FIN

DATE FIN

FORMATION FORMATION INSCRIPTION REGION SESSION VILLE SESSION Inscription

23/04/2024 24/04/2024 26/03/2024 OCCITANEE TOULOUSE SINSCRIRE ®
14/05/2024 15/05/2024 16/04/2024 PACA MARSEILLE SINSCRIRE
23/05/2024 24/05/2024 25/04/2024 PAYS LOIRE ANGERS SINSCRIRE
27/05/2024 28/05/2024 29/04/2024 ﬁ%UUYTE/;hEE' BORDEAUX ST B
03/06/2024 04/06/2024 06/05/2024 BOURG-FR-COMTE  BESANCON e 5
11/06/2024 12/06/2024 14/05/2024  AUV-RH-ALPES v STNSCRIRE
18/06/2024 19/06/2024 21/05/2024 PACA CANNES T B
20/06/2024 21/06/2024 23/05/2024  AUV-RH-ALPES GRENOBLE S B
24/06/2024 25/06/2024 27/05/2024 GRAND-EST METZ SINSCRIRE
19/09/2024 20/09/2024 22/08/2024 PACA TOULON STNSCRIRE
01/10/2024 02/10/2024 03/09/2024 GRAND-EST MULHOUSE  SNSCRIRE ©
08/10/2024 09/10/2024 10/09/2024 NORMANDIE CAEN SINSCRIRE
10/10/2024 11/10/2024 12/09/2024  HAUTS-DE-FRANCE CALAIS SINSCRIRE
05/11/2024 06/11/2024 08/10/2024 x%UU\I’TE/;%\IEE' LA ROCHELLE SINSCRIRE %
12/11/2024 13/11/2024 15/10/2024 HAUTS-DE-FRANCE  DUNKERQUE SINSCRIRE &
14/11/2024 15/11/2024 17/10/2024 NORMANDIE LE HAVRE SINSCRIRE
19/11/2024 20/11/2024 22/10/2024 OCCITANEE MONTPELLIER  §INSCRIRE ©
03/12/2024 04/12/2024 05/11/2024  AUV-RH-ALPES LYON SINSCRIRE %
05/12/2024 06/12/2024 07/11/2024 GRAND-EST NANCY Sha B
16/12/2024 17/12/2024 18/11/2024 IDF PARIS S'INSCRIRE <
18/12/2024 19/12/2024 20/11/2024 BRETAGNE RENNES SINSCRIRE

Retour haut du document



https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9129
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9131
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9134
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9135
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9136
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9138
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9139
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9140
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9141
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9146
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9147
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9148
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9149
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9151
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9153
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9154
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9156
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9157
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9158
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9160
https://www.uniformation.fr/node/9124/inscription?session=9161
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